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令和８年度八幡平市職員採用試験（前期） 
 

 

 

 

 

 

 

 

八幡平市は、令和９年４月の採用予定の採用試験を次のとおり行います。 

 

１ 職種区分、採用予定人数及び受験資格 

職種区分 

採用 

予定 

人数 

受  験  資  格 

上級事務 

(一般行政事務) 
若干名 

平成４年４月２日以降に生まれた人で、大学（短期大

学を除く。）を卒業した人又は令和９年３月 31 日までに

卒業見込みの人。 

なお、採用の日までに大学を卒業できなかった人は、

採用しません。 

土木技師 １名 

平成４年４月２日以降に生まれた人で、大学（短期大

学を除く。）を卒業した人又は令和９年３月 31 日までに

卒業見込みの人。 

なお、採用の日までに大学を卒業できなかった人は、

採用しません。 

・主に土木工事の設計、施工管理業務に従事すること

となります。 

看護師 ３名 

看護師免許（令和９年３月末までに取得見込みの人を

含む。）を有し、昭和 57年４月２日以降に生まれた人 

（令和９年４月 1日現在で 45歳未満） 

※業務内容 主に市立病院等での看護師としての専門

業務 

次のいずれかに該当する人は、受験できません。 

(1) 日本国籍を有しない人 

(2) 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが

なくなるまでの人 

(3) 八幡平市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない

人 

【求める職員像】 

八幡平市は、市の将来像「次世代に希望をつなぐ八幡平市」の実現を目指し、まち

づくり施策を展開しています。少子高齢化や人口減少など地域を取り巻く環境の変

化、多様化する市民ニーズに応えるため、なお一層効率的で有効性の高い行政経営が

求められています。これらの課題に積極的に取り組み、市民の皆さんの負託に応える

ため、意欲のある職員を求めています。 
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(4) 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その

他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

２ 受験手続き（インターネットによる申込） 

https://public-connect.jp/employer/14637より申込してください。 

 

採用サイトへのアクセスはこちらから→ 

 

 

３ 申込期限 

  令和８年４月 28日（火） 

 

４ 試験の日時及び会場 

職種区分 試験の日時及び会場 

全職種 

(1)  第１次試験（テストセンター方式で実施） 

 【日時】令和８年５月 22日(金)から５月 31日（日）まで 

【会場】最寄りのテストセンター 

  ※日時と会場は、各自で指定（予約）していただきます。 

(2) 第２次試験 

【日時】令和８年６月下旬 

【会場】八幡平市役所又は八幡平市市立病院を予定 

 

５ 試験の方法、内容 

(1) 第 1次試験（テストセンター方式で実施） 

職種区分 試験区分 主な内容 時間 

上級事務 

及び 

土木技師 

基礎能力検査 

（大学卒業程度） 

文章読解力、数的能力、論理的思考力、人

文・社会、自然に関する一般知識、基礎英語

などの基礎能力検査 

60分 

パーソナリティ検査 公務員に求められる資質の適性検査 35分 

看護師 

基礎能力検査 

（高校卒業程度） 

文章読解力、数的能力、論理的思考力、人

文・社会、自然に関する一般知識、基礎英語

などの基礎能力検査 

60分 

パーソナリティ検査 公務員に求められる資質の適性検査 35分 

 

６ テストセンター方式（第１次試験） 

  テストセンター方式とは、市が指定する試験期間の中で、都合が良い日時・会場（テ

ストセンター、全国約 340か所）を受験者が予約し、パソコンで受験する方式です。 

https://public-connect.jp/employer/14637
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（１）市役所からの受験案内メールが、受験者に届きます。 

（２）届いたメールからマイページにログインし、日時・会場を予約してください。 

（３）予約した日時・会場で受付し、試験官の指示に従い受験してください。 

※注意事項 

 ①メールアドレスの誤り等でメールを送信できない場合がありますので、日中に連絡

が取れる電話番号を、受験申込の際、必ず入力してください。 

 ②パソコン又はスマートフォンを使用してメールアドレスを送信してください。ログ

イン画面は、従来の携帯電話に対応していません。 

 ③メールの設定で、ドメイン指定受信をしている場合は、次のドメインからのメールが

受信できるように設定を変更してください。 

   「＠city.hachimantai.lg.jp」（八幡平市） 

「＠cbt-s.com」（採用試験業務委託者）  

④メールが迷惑メールフォルダに分類される等により届かない場合があります。その際

は、使用しているプロバイダにお問い合わせください。 

 ⑤第１次試験の受験内メールは、届出のあったメールアドレスへ５月 15日（金）まで

に配信を予定します。それまでに受験案内メールが届かない場合は、八幡平市採用担

当までお問い合わせください。 

 ⑥受験案内からログインし、受験予約が完了すると、試験業務委託業者より予約の完了

メールが配信されます。また、受験予約や試験の実施について、不明な点がある場合

は、試験業務委託業者へお問い合わせください。 

 ⑦受験予約の変更は、受験日前日の午後５時まで変更することができますが、それ以降

の変更又は再予約はできません。予約した受験日に受験できない場合は、欠席となり

ますので、ご注意ください。 

⑧使用するパソコン等の通信回線上の障害によるトラブル等には、一切責任を負いませ

ん。 

 

（2）第２次試験 

職種区分 試験区分 主な内容 題数・時間 

全職種 

人物試験 個別面接試験 30分程度 

作文試験 
表現力、観察力及び課題に対する理解力について、

作文試験を行います。（400字×3枚＝1,200字以内） 

１題 

１時間 

 

７ 合否の通知 

   受験者全員に合否を通知します。また、市ホームページに第１次試験、第２次試験の

合格者の受験番号を掲載します。 
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職種区分 合否の通知時期 

全職種 
(1) 第１次試験  令和８年６月上旬 

(2) 第２次試験  令和８年７月中旬 

 

８ 合格から採用まで  

職種区分 採用予定日 

全職種 令和９年４月１日 

最終合格者は、採用候補者名簿に成績順に登載されます。この名簿は、令和 10年３

月 31日まで有効ですが、採用候補者の辞退等に備えて、採用予定人数より１～２名多

めに名簿登載する場合がありますので、名簿登載者全員が採用になるとは限りません。

あらかじめご了承ください。 

 

９ 給与、共済制度及び勤務条件等 

採用者の給与は、市の条例、規則の規定に基づいて支給されます。共済、年金及び

退職手当制度があり、医療給付のほか各種の給付等が受けられます。初任給は採用前

の経歴に応じて、加算される場合があります。 

令和８.４.１現在の初任給(月額) 高校卒程度 短大３卒程度 大学卒程度 

上級事務（大学卒を対象とした採用試

験を受験して採用となった職で行政職

給料表適用となった場合） 

― ― 232,000円 

看護師 ― 263,400円  ― 

  給料のほかに、扶養、住居、通勤、期末、勤勉、寒冷地などの手当がそれぞれの要

件により支給されます。 

  勤務時間は休憩時間（１時間）を除き、８時 30分から 17時 15分までですが、職

種や配属先によって異なる場合があります。土曜日・日曜日・祝日及び年末年始は休

みです。 

  年次有給休暇は年間 20日付与されますが、初年度は４月１日採用の場合は 15日と

なります。このほか、夏季休暇（年間５日）、病気休暇、慶弔などの特別休暇、介護

休暇の制度があります。 

 

10 問い合わせ先 

〒028-7397 岩手県八幡平市野駄第 21地割 170番地 

八幡平市企画総務部総務課 担当；関    電話：0195（74）2111（内線 1231） 

FAX ：0195（74）2102 


